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EXPOSICION DE MOTIVOS

Papalotla ha venido viviendo un proceso de modernizacién administrativa cuya base ha sido la
reconstruccién y correcto funcionamiento de su vida publica; fijado este objetivo, ha resultado
claro que revalorizar el ejercicio del poder permite mejorar las capacidades institucionales para
otorgar una pronta respuesta a las justas exigencias de las y los gobernados en aras de lograr

el bien comun.

Queda claro que las buenas intenciones quedan en segundo plano, si no se desarrollan y
formulan mecanismos para que socialmente, se permita el ejercicio permanente de sus
derechos y ademas se disponga el cumplimiento efectivo de sus deberes, como partes

responsables dentro de la colectividad.

El Bando de Gobierno Municipal es un instrumento normativo de observancia obligatoria, cuyo
fin atiende tanto a las necesidades generales de las y los habitantes, como las pautas de
convivencia dentro de la demarcacion territorial. Gran parte del contenido de este documento
define y permite materializar una sociedad libre, segura y justa; si bien es cierto que los
principios enmarcados deben ser acordes a la realidad social, econédmica, cultural, politica e
inclusive moral, también lo es que, frente a estas necesidades, la autoridad municipal tiene el
deber de revisar y adecuar a su marco legal todas aquellas exigencias que la sociedad requiere

para el cumplimiento de sus fines.

Asi, recordando que toda norma de caracter legal es efectiva cuando sus bases priorizan la
armonia social, resulta necesario que en nuestro municipio se consoliden los fundamentos que
no solo permitan mejorar sustancialmente la cultura de los derechos humanos en nuestra
entidad territorial, sino que, posibiliten a las y los papalotlenses satisfacer sus aspiraciones

dentro de un orden social justo, integro, participativo y progresista.
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M. EN A. P. RODRIGO RUIZ MARTINEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DE PAPALOTLA,
ESTADO DE MEXICO

Con base en valores fundamentales como la libertad, la dignidad, la justicia, la igualdad,
la honestidad, el respeto y el trabajo, principios enraizados profundamente en nuestro pueblo,
las y los papalotlenses nos proponemos establecer las condiciones necesarias para garantizar
el orden publico, la paz y armonia social, la unidad, |la prosperidad y el bienestar general de la

sociedad; por lo que, A LAS Y LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO HAGO SABER:

Que el Honorable Ayuntamiento de Papalotla, Estado de México, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 115, fraccidon segunda, parrafo segundo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 123 y 124 de |la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de México, asi como numerales 3; 31, fraccion |; 161,162,163, 164 y 165 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, ha tenido a bien aprobar en la Sesién Ordinaria de Cabildo
Numero 47, el “BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE PAPALOTLA, ESTADO DE MEXICO,
2024" por lo que, en ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 48 fraccion lll,

y 160 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, se expide y publica el:

BANDO o= POLICIA
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TiTULO PRIMERO
DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Bando Municipal de Papalotla es de orden publico y observancia general en
el territorio municipal; tiene como objeto regular la vida organica, politicay administrativa
del municipio; asi como precisar las atribuciones, derechos y obligaciones de sus vecinos
y transedntes conforme a la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal
del Estado de México y demas ordenamientos federales y estatales que incidan en la vida
municipal.

Articulo 2. El Municipio de Papalotla, conforme a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la particular de nuestra entidad, es la base de la divisidn territorial y
de la organizacién politica y administrativa del Estado Libre y Soberano de México como
una entidad politica integrada por una comunidad, establecida en un territorio propio,
investido de personalidad juridica propia, dotado de autonomia para gobernarse y
administrar su hacienda publica.

Articulo 3. Para los efectos de este ordenamiento, se entendera por:

R Administracion: A la administracion publica municipal que se conforma por todas
las direcciones, jefaturas, areas operativas, 6rganos desconcentrados, organismos
descentralizados, 6rganos auténomos, cuyo fin es el de dar la atencién debida, y
conforme a derecho, a la ciudadania;

Il Ayuntamiento: Al érgano de gobierno colegiado conformado por el presidente
municipal, la sindica, y las/los regidores;

lll. Bando Municipal: Bando de Policia y Gobierno 2024;

IV. Cdédigo Administrativo: Al Cédigo Administrativo del Estado de México;

V. Cédigo de Procedimientos Administrativos: Al Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México;

VI. Cédigo Financiero: Al Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios;

VIl. Constitucion Local: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México;

VIll. Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IX. Estado: Al Estado de México;

X. Hacienda municipal: a) Los bienes muebles e inmuebles del municipio; b) Los
capitales y créditos a favor del municipio, asi como los intereses y productos que
generen los mismos; €) Las rentas y productos de todos los bienes municipales; d)
Las participaciones que se perciban de acuerdo con las Leyes federales y del estado;
e) Las contribuciones y demas ingresos determinados en la Ley de Ingresos de los
municipios, los que decrete la Legislatura y otros que por cualquier titulo legal
reciba; f) Las donaciones, herencias y legados que reciban.

XIl. Ley de Responsabilidades: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios;

=
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Xll. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica: Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios;

Xlll. Ley para la Mejora Regulatoria: Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
México y Municipios;

XIV. LOMEM: Ley Organica Municipal del Estado de México;

XV. Municipio: Municipio de Papalotla, Estado de México;

XVI. Presidente Municipal: Al presidente del Municipio de Papalotlg;

XVII. Regidores: A las y los regidores del Honorable Ayuntamiento de Papalotla, Estado
de México;

XVIIL. Sindica: Sindica del Honorable Ayuntamiento de Papalotla, Estado de México.

XIX. UMA: La Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) es la referencia econdmica en
pesos para determinar la cuantia del pago de las obligacionesy supuestos previstos
en las leyes federales, de lasentidades federativas, asi como en las disposiciones
juridicas que emanen de todas las anteriores.

Articulo 4. La aplicacién e interpretacion del presente Bando municipal, corresponde a
las autoridades municipales quienes, en el ambito de su competencia, estan obligados a
vigilar el cumplimiento e imponer a los infractores las sanciones respectivas y atender los
recursos de inconformidad interpuestos por los particulares o personas juridicas
colectivas.

Articulo 5. A efectos de vivir en un ambiente sano, mediante la armonia social, para
alcanzar y asi, gozar de paz y justicia social. Para ello, las autoridades municipales se
obligan a:

I Garantizar el orden publico para la tranquilidad de las personas que residen en el
territorio y transitan por él, mediante la estrecha colaboracidén con las autoridades
estatales y federales;

Il Conducir la gestidn publica con base en una planeacidén integral, democratica y
participativa, gue promueva el progreso general del Municipio;

1l Administrar con integridad y transparencia, los bienes del Municipio para el
fortalecimiento de la hacienda municipal, por lo cual, facilitara a los
contribuyentes la ejecucién de tramites al cumplimiento de sus obligaciones
fiscales;

\VA Conservar la distincion de “Pueblo con Encanto” a través del cumplimiento de la
normatividad correspondiente, el fortalecimiento y diversificaciéon de la oferta
turistica, asi como la promocidn de actividades culturales, deportivas, artesanales

y turisticas;

V. Preservar y promover el patrimonio natural, artistico, cultural, histérico y
arqueolégico del Municipio;

VL. Transformar tecnolégicamente la gestion municipal hasta alcanzar un Gobierno
de calidad;

VIl Preservar la imagen urbana que es caracteristica de nuestro Municipio;
VIIl. Garantizar la eficiente prestaciéon de los servicios publicos municipales;

IX. Fomentar la integraciéon familiar y social de sus habitantes y residentes;
X. Garantizary promover la solidaridad con los grupos en situacién de vulnerabilidad,;
2
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Xl. Fomentar, entre la poblacién, la cultura de la vida libre de violencia;

XIl. Impulsar el deporte y la recreacidon, asi como la cultura de la alimentaciéon
balanceada y la actividad fisica;

XIlll. Implementar programasy acciones de prevencién de adicciones;

XIV. Impulsar los valores civicos, el amor a la patria y sus simbolos;

XV. Acrecentar la identidad municipal, estatal y nacional, asi como preservar las
tradiciones, costumbres y la cultura del Municipio;

XVI. Administrar y optimizar los ingresos, asi como su aplicaciéon, atendiendo a las
prioridades de servicio y obra publica,

XVIIl. Vigilar el adecuado y ordenado desarrollo urbano sustentable y de una manera
natural;

XVIIl. Instrumentar los mecanismos para prevenir y evitar asentamientos humanos
irregulares;

XIX. Regular el comercio;

XX. Evitar el asentamiento de negocios comerciales de alto impacto que generen
menoscabo al comercio local y giros que pongan en riesgo la salud de la
poblacidn, asi como la imagen y las buenas costumbres;

XXI. Estimular la participacion social en el desarrollo de los planes y programas
municipales;

XXIl. Garantizar la participacion politica de los habitantes y residentes del Municipio;

XXII. Implementar programas de fortalecimiento de la salud de los habitantes del
Municipio;

XXIV. Impulsar la cultura del respeto, buen trato y cuidado de los animales;

XXV. Garantizar la transparencia, la proteccién de datos personales y el acceso a la
informacién publica respecto de los tramites y servicios a cargo del Ayuntamiento
y de la administracion;

XXVI. Garantizar la igualdad de género;

XXVII. Fomentar entre la poblacién la cultura de la proteccién civil, la educacidon vial y la
prevencidon de accidentes;

XXVIIIl. Fortalecer la convivencia familiar y la integracién social a través de actividades
culturales, deportivas y recreativas, asi como la recuperacion de espacios publicos.

CAPITULO II
NOMBRE Y ESCUDO DEL MUNICIPIO

Articulo 6. El nombre oficial del municipio es “PAPALOTLA". La etimologia puntualiza el
vocablo y Iéxico provenientes de la lengua nahuatl, Papalotla se traduce al castellano:
"lugar de mariposas". Deriva su nombre de: palo, apdcope de “papalotl”, que significa
mariposa; y el sufijo locativo “tla”, acepcidn de “tlalli” que denota lugar. Papalotla "Donde
Abundan las Mariposas" o “Lugar de Mariposas”, son las interpretaciones mas aceptadas
por los pobladores del Municipio.

Articulo 7. El glifo oficial del Municipio de Papalotla, emblema que refleja nuestra
identidad y tradiciéon, contiene las siguientes caracteristicas: Una mariposa con las alas
extendidas y sobre ella otra mariposa postrada de perfil. Se ven envueltas en una forma

3
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gue otorgan un sentido de proteccidon y seguridad. Debe recordarse que los antiguos
mexicanos asociaban a las mariposas con su filosofia natural.

Articulo 8. El logotipo Institucional se describe como “H. AYUNTAMIENTO 2022-2024", en
él se muestra la abstraccidon de una mariposa con alas abiertas, el estilo grafico es limpio,
fresco y juvenil. Dos alas son de tonalidad vino, mientras que dos alas son de color gris,
haciendo alusidon a los colores correspondientes de la nueva administraciéon. El cambio
de color también refleja 2 ejes, uno representa al gobierno y el otro a la ciudadania, los
cuales se unen para obtener un 6ptimo resultado.

H. AYUNTAMIENTO

PAPALOTLA

2022-2024

Articulo 9. El municipio cuenta con un logotipo como marca representativa de la ciudad
0 marca de ciudad para fines de promocidn y proyeccion del municipio a nivel nacional,
estatal y municipal; esta descrito de la siguiente forma:

El logotipo de la marca de la ciudad esta dividido por tres bloques visuales:

a) Bloque superior. Es |a abstraccion de las “arcadas reales” detalle arquitectdnico que
caracteriza la cabecera municipal, coronadas con tres franjas de tres distintos colores
gue representan: el amarillo la calidez de su gente, el azul al estar al centro representa
al rio que atraviesa a este municipio y el rojo el impetu y juventud del equipo de la
actual administracion. Estos arcos estan flangueados por cuatro mariposas en
posicidn de llegada que simbolizan la entrada de una nueva forma de gobierno.

b) El nombre de Papalotla. Esta capturado con una tipografia tipo “palo seco” en color
negro y en altas para resaltar el nombre como el elemento mas importante de este
logotipo en general.

c) El eslogan “ldentidad que enorgullece”. Engloba el orgullo que sienten los
pobladores del municipio por sus costumbres y tradiciones.

tr, "\ o
PAPALOTLA

derilidad que encigullece
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El nombre, glifo o escudo del municipio, marca de la ciudad, asi como el logotipo
institucional, se utilizan en |la papeleria oficial, sellos y vehiculos oficiales, exclusivamente
por el Ayuntamiento, las dependencias que integran la Administracion Publica
Municipal, las autoridades auxiliares municipales y los organismos de participaciéon social
reconocidos por el Ayuntamiento. Su uso por otras instituciones o personas requiere de
la autorizacién expresa del Ayuntamiento. Quienes contravengan lo dispuesto en el
parrafo anterior, se haran acreedores a las sanciones establecidas en las disposiciones
juridicas aplicables.

TiTULO SEGUNDO
DE LA POBLACION

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 10. En el municipio de Papalotla, todas las personas gozaran de los Derechos
Humanos reconocidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, la Constituciéon Politica
del Estado Libre y Soberano de México, asi como de los diversos ordenamientos juridicos
aplicables.

Articulo 1. En el dmbito de sus competencias, servidoras y servidores publicos del
Municipio tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos, conforme a los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. Para ello, el Ayuntamiento debera:

I. Establecer las medidas conducentes para prevenir y erradicar la discriminacion
motivada por sexo, género, edad, discapacidad, condicién social, econédmica, de salud
o juridica, religiéon, opinidn, expresion de género, identidad de género, orientacion
sexual, estado civil, raza, formas conexas de intolerancia o cualquier otra causa que
atente contra la dignidad humana y tenga por objeto obstaculizar, restringir, impedir
o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades
consagradas;

Il. Impulsar programas de difusion de los derechos humanos, especialmente de grupos
en situacién de vulnerabilidad;

Ill. Proteger y tutelar los derechos de ninas, ninos y adolescentes conforme a los
principios de interés superior, enfoque integral, transversalidad, interpretacion
conforme y principio pro persona;

IV. Fomentar la cultura de respeto a los derechos humanos y libertades fundamentales;

V. Atender las recomendaciones que emitan los organismos publicos de Derechos
Humanos;

VI. Capacitar a servidoras y servidores puUblicos de la administracién publica municipal
en materia de Derechos Humanos; y

VIl. Generar acciones afirmativas y cualquier medida que permita el ejercicio pleno de
derechos, asi como la inclusidn, respeto y proteccidon a la igualdad y dignidad de las

5
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personas lesbianas, gays, bisexuales, transgénero, transexuales, travestis,
intersexuales, queer, o cualquier persona que se identifique como parte de la
comunidad LGB 1Q+.

Articulo 12. La buena administracion publica es un derecho humano que sirve a los
intereses generales de la poblacién papalotlense, constituye un avance para el orden
social, y se materializa a través de un gobierno abierto, transparente, eficaz, eficiente,
plural, incluyente y progresista.

En el Gobierno municipal se definiran las bases y mecanismos que permitan garantizar
la protecciéon de la libertad, seguridad y dignidad humana; la prestaciéon de servicios
publicos de calidad, seguros, adecuados y accesibles; el combate a la corrupciéon y
profesionalizaciéon del servicio publico; la participacion ciudadana; y en general, la
proteccidon y respeto de todos aquellos bienes materiales e inmateriales de atencién
colectiva.

CAPITULO II
DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES EN EL SERVICIO PUBLICO

Articulo 13. Toda persona servidora publica, tanto del gobierno como de la
administracién municipal, debera siempre actuar en sus empleos, cargos o comisiones,
sujetandose a los siguientes principios de actuaciéon y valores. El listado es enunciativo y
no limitativo:

l. Certeza. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas emitir opiniones,
recomendaciones, resoluciones y demas actos contando con los elementos
necesarios para que sean verificables, fidedignos y confiables.

IL. Cooperacioén. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas colaborar
entre si y propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes
previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi una plena
vocacion de servicio publico en beneficio de la colectividad y confianza de los
ciudadanos en sus instituciones.

lll. Eficacia. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas lograr el efecto
de atencién debida a las necesidades de la ciudadania, segun la normatividad
vigente.

IV. Eficiencia. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas actuar
conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en
todo momento un mejor desempeno de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades y mediante el uso responsable y claro
de los recursos publicos, eliminando cualquier ostentacién y discrecionalidad
indebida en su aplicacion.

V. Equidad de género. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas, en el
ambito de sus competencias y atribuciones, garantizar que tanto mujeres como
hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los
bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los
empleos, cargos y comisiones gubernamentales.
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VI. Exhaustividad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas realizar un
examen acucioso, detenido y profundo de toda actuacién. Esto, asimismo, permite
gue no se escape nada que pueda ser significativo para encontrar la verdad sobre
los hechos y situaciones del dia al dia.

VIl. Honestidad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas conducirse
con responsabilidad, profesionalismo y expresarse de forma correcta, coherente,
sincera y honrada, de acuerdo con los valores de verdad y justicia, en el desarrollo
de las funciones propias de sus empleos, cargos o comisiones.

VIIl. Honradez. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas conducirse con
rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para obtener o pretender obtener
algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros. Asimismo,
permite no buscar ni aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o
regalos de cualquier persona u organizacién dado que este principio crea las
condiciones para estar consciente de que ello compromete sus funciones y que el
ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido de austeridad y
vocacion de servicio.

IX. Igualdad y no discriminacién. Cualidad que permite a las personas servidoras
publicas prestar sus servicios a todas las personas sin distinciéon, exclusion,
restriccion, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la
cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicidén social,
econdmica, de salud o juridica, la religiéon, la apariencia fisica, las caracteristicas
genéticas, la situacidn migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las
preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la situaciéon
familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o en
cualquier otro motivo.

X. Imparcialidad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas brindar a
los ciudadanos, y a la poblacién en general, el mismo trato sin conceder privilegios
o preferencias a organizaciones o personas, ni permitir que influencias o prejuicios
indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de
manera objetiva.

XIl. Integridad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas actuar siempre
de manera congruente con los principios que se deben observar en el desempeno
de un empleo, cargo o comisién, convencidos en el compromiso de ajustar su
conducta para que impere en su desempeno una ética que responda al interés
publicoy generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las
gue se vincule u observen su actuar.

Xll. Interés publico. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas actuar
buscando, en todo momento, la maxima atencidén de las necesidades y demandas
de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a la
satisfaccion colectiva.

Xlll. Justicia. Principio que inclina a obrar y juzgar respetando la verdad y dando a cada
uno lo que le corresponde, segun la normatividad vigente.

XIV. Lealtad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas corresponder a la
confianza que el Estado les ha conferido; tener una vocacidn absoluta de servicio a
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la sociedad y satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima
de intereses particulares o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion.

XV. Legalidad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas hacer sélo
aquello que las normas expresamente les confieren y en todo momento someter
su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas atribuyen a su empleo, cargo, o comisién, por lo que conocen y cumplen
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y
atribuciones.

XVI. Liderazgo. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas ser guia,
ejemplo y promotores del Cédigo de Etica y las Reglas de Integridad; fomentar y
aplicar, en el desempeno de sus funciones, los principios que la Constituciéony la ley
les impone, asi como aquellos valores adicionales que por su importancia son
intrinsecos a la funcién publica.

XVII. Objetividad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas actuar
siempre basandose en datos y situaciones reales las cuales permitan acreditar
plenamente el reconocimiento global, coherente y razonado de los hechos
alejandose de puntos de vista subjetivos.

XVIIl. Profesionalismo. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas
desarrollar sus actividades con un total compromiso, mesura, eficiencia, eficacia y
responsabilidad, acorde a la formacidn especifica requerida, siguiendo las pautas
preestablecidas en la normatividad vigente.

XIX. Rendicién de cuentas. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas
asumir plenamente ante la sociedad y sus autoridades la responsabilidad que
deriva del gjercicio de su empleo, cargo o comisioén, por lo que informan, explican y
justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como
a la evaluacién y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

XX. Respeto alos derechos humanos. Cualidad que permite a las personas servidoras
publicas, en el ambito de sus competencias y atribuciones, garantizar, promover y
proteger todo derecho humano. Lo anterior, de conformidad con los principios de
“universalidad” (los derechos humanos corresponden a toda persona por el simple
hecho de serlo); “interdependencia” (los derechos humanos se encuentran
vinculados intimamente entre si); “indivisibilidad” (los derechos humanos
conforman una totalidad de tal forma que son complementarios e inseparables) y
“progresividad” (los derechos humanos estan en constante evolucién y en ninguna
circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion).

XXI. Respeto. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas conducirse con
austeridad y sin ostentacién otorgando un trato digno y cordial a las personas en
general y a sus companeros de trabajo, superiores y subordinados, considerando
sus derechos, de tal manera que propician el dialogo cortésy la aplicacion armdnica
de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficaciay el interés
publico.

XXIl. Responsabilidad. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas
reconocer y aceptar las consecuencias de sus acciones en sus empleos, cargos o
comisiones.
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XXIIl. Transparencia. Cualidad que permite a las personas servidoras publicas en el
ejercicio de sus funciones, proteger los datos personales que estén bajo su custodia;
privilegiar el principio de maxima publicidad de la informacién publica, atendiendo
con diligencia los requerimientos de acceso y proporcionando la documentacion
gue generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y, en el ambito de su
competencia, difundir de manera proactiva informacién gubernamental, como un
elemento que genera valor a la sociedad y promueve un gobierno abierto.

XXIV.Verdad. Juicio o preposiciéon que no se puede negar racionalmente.

XXV. Las demas normas de convivencia que regulan las relaciones humanas, aceptadas
por la mayoria de la poblacién, al considerarlas positivas, validas y constructivas.

CAPITULO lII
DE LAS Y LOS PAPALOTLENSES, VECINAS,
VECINOS, VISITANTES Y TRANSEUNTES

Articulo 14. El gentilicio “PAPALOTLENSE"” se utilizard para denominar a las y los
habitantes del Municipio de Papalotla, Estado de México.

Articulo 15. Para los efectos del presente Bando, la poblacién del Municipio se clasifica de
la siguiente manera:

I. Originarios;

Il. Vecinos;

Ill. Residentes;

IV. Visitantes o transeuntes; y

V. Extranjeros.

No es de caracter restrictivo el que los individuos puedan reunir y ostentar mas de una
de las categorias enunciadas.

Articulo 16. Son “originarios” del Municipio quienes hayan nacido dentro de los limites
territoriales del mismo.

Articulo 17. Son vecinos del Municipio los habitantes que tengan cuando menos seis
meses de residencia en el Municipio, con el animo de permanecer en él, y los que, antes
de este término, manifiesten expresamente a la autoridad municipal su deseo de adquirir
la vecindad y acrediten haber renunciado a su vecindad anterior, asi como |los requisitos
de residencia efectiva.

Articulo 18. Son residentes del Municipio, las personas que residen temporal o
permanentemente en su territorio.

Articulo 19. Las y los visitantes o transedntes son las personas que se encuentren de paso
por el territorio municipal, ya sea con fines turisticos, laborales, académicos, o de simple
transito.
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Articulo 20. Son extranjeros todas aquellas personas de nacionalidad distinta a la
mexicana, que residan temporalmente en el territorio municipal y que acrediten su
calidad migratoria, asi como su estancia legal en el pais.

CAPITULO IV
DE LA PERDIDA DE LA VECINDAD

Articulo 21. El caracter de vecino se pierde en los siguientes casos:

I. Porrenunciaexpresa ante las autoridades municipales que tengan competencia para
ello;

Il. Por desempenar cargos de elecciéon popular de caracter municipal en otro Municipio;

lll. En ausencia legal declarada o por mas de seis meses fuera del territorio Municipal.

La vecindad no se perdera cuando el vecino se traslade a residir a otro lugar en razén de
la realizacidn de estudios, de indole laboral o de salud, fuera del territorio. Para el caso de
las fracciones |, Il y Il del presente Articulo, la Autoridad Municipal hara la declaratoria
respectiva a través de la Secretaria del H. Ayuntamiento, quién hard la anotaciéon
correspondiente en los padrones municipales; asimismo lo hara del conocimiento de las
autoridades electorales para los efectos a que haya lugar.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS
PAPALOTLENSES, VECINAS, VECINOS Y VISITANTES

Articulo 22. Las y los papalotlenses, vecinas y vecinos del Municipio tienen los siguientes
derechos y obligaciones:

Seccion Primera
DERECHOS

I. Tener acceso a los servicios publicos que presta el Municipio;

Il. Recibir atencién oportuna, eficiente y respetuosa por parte de los servidores publicos
municipales y las autoridades auxiliares;

Ill. Acceder a la informacidén que por disposicion legal debe ser publica, a la protecciéon
de los datos personales, en términos de las leyes en la materia;

IV. Votar y ser votados en la eleccion de las autoridades auxiliares y consejos de
participacién ciudadana, en los términos de las convocatorias que al efecto se
expidan;

V. Participar en los foros, consultas publicas y demas mecanismos de participacion
ciudadana que efectuen las autoridades municipales, asi como formular propuestas
al Ayuntamiento para la solucién de la problematica comunitaria;

VI. Ser beneficiario de los programas sociales que opere el Ayuntamiento;

VIl. Denunciar ante la autoridad municipal competente el incumplimiento del presente
Bando Municipal y de la reglamentacién municipal;
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VIl Solicitar de las autoridades municipales competentes, su intervencién en las
actividades molestas, insalubres, que alteren la tranquilidad y el orden publico;

IX. Proponer al Ayuntamiento iniciativas de revision, modificacién, adicidén o abrogaciéon
de las normas contenidas en el presente Bando Municipal; y

X. Los que establezcan a su favor la Constitucion Federal, la Constitucion Local, la Ley
Organica Municipal, el presente Bando Municipal y demds ordenamientos aplicables.

Seccién Segunda
OBLIGACIONES

I Conocer, respetar y cumplir las disposiciones del Bando Municipal, asi como las
demas disposiciones de observancia general aprobadas por el Ayuntamiento;

Il Pagar los impuestos, derechos y demas obligaciones fiscales a que estén sujetos en
los términos que dispongan las leyes aplicables;

lll. Presentarse directamente el titular de los derechos y/o su representante legal para
el pago de contribuciones, impuestos, derechos y solicitudes de informacioén
catastral.

IV. Manifestar cualquier edificacién o construccién, independientemente del material
con el que se haya realizado, reciente, con o sin licencia de construccién, asi como
las construcciones que haya omitido en su declaracién y alta de anos anteriores.

V. Respetar el uso del suelo de acuerdo con las normas establecidas en los planes de
desarrollo urbano estatal y municipal, y demas ordenamientos legales aplicables;

VI. Contar con licencia de construccion emitida por la autoridad municipal
competente, previo inicio de cualquier trabajo de esa naturaleza;

VIl. Cercar o bardear los predios baldios de su propiedad y mantenerlos limpios;

VIIl. Pintar la fachada de las construcciones de su propiedad o posesién cuando menos
una vez al ano, con color blanco en la parte superior y guardapolvo de color rojo
oxido. Asimismo, las puertas y zaguanes metalicos seran estrictamente de color
negro.

IX. Colocar en la fachada de su domicilio, en lugar visible, el nUmero oficial asignado
por la autoridad municipal,

X. Mantener aseado el frente de su domicilio, establecimiento comercial y predios de
su propiedad o posesion;

Xl. Hacer buen uso de los servicios puUblicos municipales, asi como de las instalaciones
de infraestructura urbana, red de alumbrado publico, equipos, o cualquier bien del
dominio publico municipal destinados a un servicio publico;

XIl. Coadyuvar con las autoridades municipales en la conservacién y enriquecimiento
del patrimonio histérico, arqueoldgico, cultural y artistico del Municipio;

XIll. Respetar las disposiciones en materia de movilidad, seguridad vial y peatonal;

XIV. Entregar personalmente, sus residuos sélidos domiciliarios al personal de los
camiones recolectores;

XV. Usarracionaly eficientemente el agua potable, y evitar las fugas y desperdicio de la
misma en sus domicilios, establecimientos comerciales o de servicio y comunicar a
la autoridad municipal competente las que observe en la via publica;
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XVI. Coadyuvar con las autoridades municipales en los programas y acciones de
preservacion, restauracion del ambiente y en general de la politica ambiental
municipal;

XVII. Responsabilizarse de la tenencia de animales de compania de su propiedad,;
proveerlos de alimento, agua y alojamiento; identificarlos, vacunarlos y hacerse
cargo de su reproduccidon responsable o esterilizacidn en su caso; sujetarles con
collar y correa para evitar que deambulen libremente en la via publica; colocarles
bozal a los animales potencialmente peligrosos para evitar que agredan a las
personas, asi como recoger los desechos fecales que depositan en la via publica;

XVIIl. Notificar a las autoridades municipales competentes sobre la presencia de
animales muertos, enfermos, agresores, sospechosos de rabia, o jaurias que pongan
en riesgo la salud y seguridad de la poblacién;y

XIX. Solicitar a la autoridad municipal competente, la autorizacién para llevar a cabo en
la via publica, reuniones o actos de caracter politico, religioso, cultural, deportivo o
de indole diversa apegandose a la normatividad aplicable en cada materia.

XX. Contar con certificado de funcionamiento previo a la apertura de cualquier negocio.

Articulo 23. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el Bando
Municipal se considerarda como infraccidn y se sancionara por la autoridad municipal
competente, en términos del libro undécimo, capitulo tercero de este Bando Municipal.

TiTULO TERCERO
DEL TERRITORIO Y LOCALIDADES MUNICIPALES

CAPITULO |
DEL TERRITORIO MUNICIPAL Y SUS LOCALIDADES

Articulo 24. El Municipio de Papalotla, se localiza al Oriente del Estado de Méxicoy cuenta
con:

I. Territorio: La superficie total del territorio es de 3.147 km2;

Il. Coordenadas: Entre los paralelos 19° 33"y 19° 34’ de latitud norte; los meridianos 98°
50’y 98° 53" de longitud oeste;

lll. Altitud: Se localiza a una altitud entre 2,200 y 2,400 m;

IV. Colindancias: Colinda al norte, con los municipios de Chiautla y Tepetlaoxtoc; al este,
con los municipios de Tepetlaoxtoc y Texcoco; al sur, con el municipio de Texcoco; al
oeste, con los municipios de Texcoco y Chiautla.

Articulo 25. El lugar de Residencia del Ayuntamiento es la Cabecera Municipal de
Papalotla, estableciendo su domicilio oficial en “Plaza Morelos numero 1, Barrio Ixayoc,
Cdédigo Postal 56050". Para el cumplimiento de sus responsabilidades legales y alcanzar
los fines del Municipio, el Ayuntamiento sesionara en Cabildo cuando menos una vez
cada ocho dias, para analizar la problematica politica, econdmica y social del Municipio,
asi como de acordar las alternativas de solucidén que estén a su alcance. El desarrollo de
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las sesiones, atribuciones, funciones, responsabilidades y funcionamiento general del
Ayuntamiento se ajustara a lo dispuesto por la LOMEM Yy a la reglamentacién conducente.
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CAPITULO II
DE LOS BARRIOS MUNICIPALES

Articulo 26. Para el debido cumplimiento de sus funciones politicas y administrativas, el
Municipio de Papalotla, se organiza territorialmente en cinco barrios municipales y su
respectiva categoria administrativa, siendo los siguientes:

LOCALIDAD CATEGORIA ADMINISTRATIVA

PAPALOTLA CABECERA MUNICIPAL
BELEM BARRIO
CHIMALPA BARRIO
COXOTLA BARRIO
IXAYOC BARRIO
MAZATLA BARRIO
CAPITULO 11l

DE LA ORGANIZACION POLITICA MUNICIPAL

Articulo 27. El Ayuntamiento, previa consulta con la poblacién de la comunidad o barrio
de que se trate, podra crear nuevas jurisdicciones territoriales con la categoria politica
gue les corresponda segun la normatividad aplicable. Asimismo, podra modificar de
acuerdo con el nUmero de habitantes y servicios publicos existentes, la categoria politica
de dichas jurisdicciones existentes.
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Articulo 28. Cada una de las jurisdicciones territoriales existentes dentro del Municipio
contara con la debida representacién ante el Ayuntamiento, los representantes seran
electos conforme a la convocatoria que para tal fin se apruebe y publique en términos de
la legislacion aplicable y quienes desempenaran las funciones que la Ley Organica
Municipal y el Bando Municipal les apruebe.

CAPITULO IV
DE LOS FINES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 29. La actividad del Ayuntamiento se dirige a los siguientes fines:

I Crear las condiciones necesarias para el desarrollo de una cultura de respeto a los
derechos humanos de todas las personas y libertades fundamentales que se
promuevan en la Constitucidn para tener una conciencia solidaria, altruista y un
sentido de identidad que permita al ser humano desarrollarse libremente;

Il Fomentar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en Papalotla, el respeto
a la diversidad y fomento de valores que permitan un trato digno a mujeres y
hombres del municipio.

Ill. Procurar el orden, la seguridad y la tranquilidad publica en bien de una armonia
social, asi como los intereses de la colectividad y la proteccién de las personas y de
los bienes que forman su patrimonio;

IV. Procurar atender las necesidades de vecinas, vecinos y habitantes para
proporcionarles una mejor calidad de vida mediante la creacidén, organizacion y
funcionamiento de obras y servicios publicos;

V. Preservar y fomentar los valores civicos y culturales para fortalecer |la solidaridad e
identidad nacional, estatal y municipal;

VL. Mantener una alineaciéon directa con los marcos normativos Internacionales en
materia de género, derechos humanos y la no discriminacién para las personas;

VIl. Tener el compromiso de velar en los marcos normativos nacionales y estatales en
materia de igualdad, erradicacién de violencia y dignificacion de todas las personas;

VIIl. Promover, crear y fortalecer los cauces de participaciéon de vecinas, vecinos y
habitantes para que de forma individual o en conjunto colaboren en la actividad del
Municipio;

IX. Preservar, incrementar, promocionary rescatar el patrimonio cultural y las areas de
belleza natural, histéricas y arqueoldgicas del Municipio para garantizar la
supervivencia de la colectividad;

X. Procurar el adecuado y ordenado uso de suelo en el territorio del Municipio;
Xl. Promover y garantizar una educacion integral para la poblacién del Municipio;
XIl. Promover el desarrollo cultural, social, econdmico y deportivo de los habitantes del

Municipio, para poder garantizar la moralidad, salud e integracion familiar y asi
tener la adecuada utilizaciéon del tiempo libre;

XIll. Promover y garantizar la consulta popular de tal manera que permita a los
habitantes del Municipio ser escuchados en cuanto a sus demandas;

XIV. Promover el adecuado y ordenado desarrollo urbano de los centros de poblaciéon
dentro del Municipio;

14

=



BANDO DE POLICIA
G H. AYUNTAMIENTO Y GOBIERNO DE “y R~\IJ
(CA9)

PAPALOTLA PAPALOTLA PAPALOTLA
2024

Qderitidad que encigullece

XV. Revisar y actualizar la reglamentacién municipal de acuerdo con las necesidades
econdmicas, sociales y politicas de los habitantes del Municipio;

XVI. Promovery organizar la participacién ciudadana para poder cumplir con los planes
Yy programas municipales;

XVII. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en el presente Bando, asi
como sus reglamentos y acuerdos emitidos por el H. Ayuntamiento;

XVIII. Preservar y fomentar los valores civicos, las tradiciones y la cultura del Municipio,
para acrecentar la identidad y el arraigo de las y los habitantes de Papalotla;

XIX. Salvaguardar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, los derechos
de las ninas, ninos y adolescentes, asi como de las personas adultas mayores y
personas con discapacidad y los demas grupos en situacidn de desventaja;
garantizar la seguridad juridica dentro del ambito de competencia respetando las
garantias contenidas en los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

TiTULO CUARTO
DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL

CAPITULO |
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 30. EI Gobierno del Municipio de Papalotla estd depositado en un cuerpo
colegiado denominado Honorable Ayuntamiento de Papalotla. La ejecucion de sus
acuerdos y determinaciones correspondera al presidente municipal y su Cabildo. El
Honorable Ayuntamiento de Papalotla se integra por el:

I. Presidente Municipal: El presidente funge como titular del érgano ejecutivo
municipal el cual preside y representa al H. Ayuntamiento en los aspectos politico y
administrativo; es el responsable de ejecutar acciones, acuerdos y decisiones
conforme a la aplicaciéon de las disposiciones legales de caracter estatal y federal.

Il. Sindica: Encargada de procurar, defender, promover y vigilar derechos e intereses del
municipio, con intervencién en asuntos relacionados con la hacienda publica
municipal y la funcién de la contraloria interna.

Ill. Siete Regidores, cuatro de estos elegidos segun el principio de mayoria relativa y
tres por el principio de representacion proporcional: Ostentan la representacion
ciudadana dentro del H. Ayuntamiento; son los encargados de implementar acciones
para el adecuado funcionamiento de las comisiones que les confiere el presidente
municipal o el Ayuntamiento y cuentan con la facultad para proponer, vigilar y en su
caso, aprobar programas, proyectos y demas asuntos de caracter municipal.

CAPITULO I
DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS MUNICIPALES

Articulo 31. Son personas servidoras publicas del municipio, aguellas que desempefen
un cargo en la administracion publica y/o el gobierno municipal ya sea por eleccidn
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popular, designacidn o nombramiento expreso, quienes, en el desempeno de sus

funciones, atribuciones y responsabilidades, quedaran sujetos en todos sus actos a las

Leyes, Reglamentos y disposiciones de caracter municipal, estatal o federal aplicables.

Para los fines del presente Bando se entendera:

I. Por persona servidora publica municipal de eleccidn popular, el presidente municipal,
sindica y regidores.

Il. Por persona servidora publica municipal de designaciéon, el secretario del H.
Ayuntamiento, tesorero, titulares de las direcciones y coordinaciones generales, asi
como el contralor interno municipal, jefaturas y nombramientos que expida el H.
Ayuntamiento.

lll. Por persona servidora publica municipal de nombramiento, los titulares de las demas
unidades administrativas y personal de apoyo administrativo, incluyendo al personal
gue presta sus servicios en la administracion publica del municipio.

Articulo 32. El Ayuntamiento ejercerd la facultad normativa, de inspeccién y ejecucion.
Expedira el Bando Municipal y demas acuerdos, circulares y disposiciones de observancia
general que estime necesarios para garantizar la sana convivencia de los habitantes del
municipio en un marco de respeto, armonia y sociabilidad.

Articulo 33. El Ayuntamiento ejercera las funciones de inspecciéon concernientes al

cumplimiento de las disposiciones de observancia general aplicables con el objetivo de:

I. Cumplir con las necesidades colectivas de sus habitantes mediante la correcta
prestacion de los servicios publicos municipales. El servicio publico es una actividad
técnica, directa o indirecta, que ha sido creada y controlada para asegurar de manera
permanente, regular y sin propdsitos de lucro la satisfaccion de las necesidades
colectivas de interés general sujeta a un régimen especial de derecho publico;

Il. Salvaguardar la autonomia municipal y el Estado de Derecho, estableciendo las
condiciones necesarias para el desarrollo de una cultura de respeto a los derechos
humanos, con el propdsito de fomentar en la poblacidn una conciencia civica y
solidariay de integracién social de sus habitantes, ser factor de unidad y participacion
solidaria de los distintos sectores del municipio en la solucién de los problemas y
necesidades comunes;

Ill. Esta gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, no existiendo
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado.

Articulo 34. Los miembros del Ayuntamiento presidiran las comisiones siguientes:

I. El Presidente Municipal: Comisiones de Gobernacién y Planeacién para el
Desarrollo.

Il. La Sindica: Comision de Hacienda.

lIl. El Primer Regidor: Comisiéon de Servicios Publicos, Alumbrado Publico y Pantedn
Municipal;

IV. La Segunda Regidora: Comisién de Bienestar y Educacion;

V. El Tercer Regidor: Comisién de Cultura, Trabajo y Prevision Social;

VI. La Cuarta Regidora: Comision de Salud Publica;

VII. La Quinta Regidora: Comision de Desarrollo Agropecuario;
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VIII. El Sexto Regidor: Comision de Desarrollo Metropolitano y Poblacion;
IX. La Séptima Regidora: Comision de Turismo e Imagen Institucional.

Articulo 35. El Ayuntamiento podra determinar la integracién de comisiones transitorias
para atender temas especiales, problemas especificos o situaciones emergentes o
eventuales.

Articulo 36. El Ayuntamiento como cuerpo colegiado, asi como cada uno de sus
integrantes, tendran las obligaciones y atribuciones establecidas por la Constitucién
Federal, la Constitucidon Local, las leyes federales y estatales que de una y otra emanen, la
LOMEM, este Bando Municipal y demas disposiciones de caracter general.

CAPITULO lII
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 37. La administracion publica municipal serd centralizada, descentralizada y
auténoma. Su organizacién y funcionamiento, asi como las atribuciones, facultades y
obligaciones de los titulares de las unidades administrativas, seran las sefaladas en la
LOMEM, este Bando Municipal y demas normas juridicas aplicables.

Articulo 38. Para la consulta, el estudio, planeacién y ejercicio de sus responsabilidades y
atribuciones ejecutivas en los diversos ramos de la administracion publica municipal, el
presidente municipal se auxiliard de las siguientes dependencias y unidades
administrativas:

A. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

Secretaria del Ayuntamiento;

Tesoreria Municipal,

Contraloria Interna Municipal;

Direccion General de Seguridad Publica;

Direccién de Obras Publicas;

Direcciéon de Desarrollo Urbano;

Direccion de Ingresos y Catastro;

Direccion de Turismo y Cultura;

Direccion de Imagen Institucional y Comunicacidén Social;
10. Direccién de Desarrollo Econémico;

1. Direccién de Desarrollo Social;

12. Direccién de Ecologia;

13. Juzgado Civico;

14. Oficialia del Registro Civil;

15. Unidad de Transparencia;

16. Jefatura de Comercio;

17. Archivo General Municipal (Sistema Institucional de Archivo);
18. Unidad de Informacidn, Planeacién, Programacioén y Evaluacion;
19. Jefatura de Recursos Humanos;

CENQUAWN
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20. Consejeria Juridica y Mejora Regulatoria;

21. Jefatura de Servicios Publicos;

22. Coordinacién Municipal de Proteccién Civil;

23. Jefatura de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y Disposicion de Aguas
residuales;

24. Unidad Municipal de Bienestar y Control Animal;

25. Cronista Municipal.

B. DEPENDENCIAS

I. ORGANISMO DESCONCENTRADO:
Instituto Municipal para la Proteccién de los Derechos de la Mujer de Papalotla.

Il. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS:
1. Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Papalotla;
2. Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Papalotla.

I11. ORGANO AUTONOMO:
Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Papalotla.

Seccion Primera
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 39. La Secretaria del Ayuntamiento estara a cargo de un secretario propuesto
por el presidente municipal; quien coadyuvara en la organizacién, desarrollo y
seguimiento de las sesiones de cabildo, asi como los acuerdos que se establezcan en
estas; facultado para expedir constancias de vecindad, de identidad o de ultima
residencia y constancias de no afectacién de bienes publicos, que soliciten los habitantes
del municipio de Papalotla, en un plazo no mayor de 24 horas, asi como las certificaciones
y demas documentos publicos que legalmente proceden te de acuerdo con lo
establecido en la LOMEM.

Ademas, sera el encargado de girar las instrucciones necesarias a efecto de hacer cumplir
las politicas, acuerdos, drdenes, circulares y demas disposiciones del orden administrativo
gue expida el Ayuntamiento o el presidente municipal. Asimismo, la persona titular de la
secretaria del ayuntamiento estara a lo que el articulo 91 de la LOMEM indique, ademas
de otras disposiciones que en la propia LOMEM se marque al respecto.

Seccién Segunda
TESORERIA MUNICIPAL

Articulo 40. La Tesoreria Municipal estard a cargo de un Tesorero Municipal, quien
procurara la correcta administracién de la Hacienda Publica Municipal, por medio de la
recaudacion, y en su caso, previa autorizacion del H. Ayuntamiento, efectuard
erogaciones, mismas que deben ejecutarse de manera responsable, eficaz y
transparente. De tal forma que es la que recauda los créditos fiscales a que tenga derecho

18

=



BANDO DE POLICIA
G H. AYUNTAMIENTO Y GOBIERNO DE “y R~\IJ
(CA9)

PAPALOTLA PAPALOTLA PAPALOTLA
2024

Qderitidad que encigullece

de percibir, derivados de contribuciones, aprovechamientos y los accesorios legales
causados por éstos, de igual forma de los causados por responsabilidades administrativas
y multas que como sanciones impongan las autoridades administrativas competentes a
los particulares por infracciones cometidas al presente Bando, Reglamentos y demas
disposiciones de caracter general emitidas por el Ayuntamiento. La Administracion de la
Hacienda Publica Municipal, estara a cargo de la Tesoreria Municipal de conformidad con
las disposiciones legales aplicables y esta facultada, para iniciar tramitar y resolver el
Procedimiento Administrativo de ejecucién, para abatir el rezago de las contribuciones.
Asimismo, la persona titular de |la tesoreria municipal estara a lo que indiguen los articulos
93,94, 95y 96 (y demas) de la LOMEM.

Seccion Tercera
CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

Articulo 41. Es la dependencia encargada de controlar, vigilar, inspeccionar, auditar y
evaluar acciones de gobierno y funciones administrativas. Esta a cargo de un contralor
municipal propuesto por el presidente municipal, quien aplicara las normasy criterios en
materia de control y evaluacién municipal; cuenta con la facultad para Coordinar
programas junto con el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México y la
Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria del Estado. Tiene la
facultad de establecery operar el sistema de atencidén de quejas y denuncias ciudadanas,
para garantizar el cabal cumplimiento de la ley, el presente Bando y demas disposiciones
aplicables, con relacién al desempeno de los servidores publicos municipales y de las
distintas formas de organizacion y participacién ciudadana. Asimismo, la persona titular
de la Contraloria Interna municipal estara a el articulo 112 (y demas conducentes) de la
LOMEM indique.

Seccién Cuarta
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y COORDINACION MUNICIPAL DE
PROTECCION CIVIL

Articulo 42. Los organismos municipales de seguridad publica y de proteccidn civil, se
coordinaran en lo relativo a su organizacion, funcionamiento y aspectos técnicos con la
Secretaria General de Gobierno por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, la Secretaria de Seguridad, el Centro de Control de
Confianza, el Instituto Mexiquense de Seguridad y Justicia y la Direcciéon General de
Proteccion Civil. La Coordinacién Municipal de Proteccion Civil se encargara de dar la
primera respuesta en la materia, debiendo asistir a las emergencias que se presenten en
su demarcacioén; en caso de que su capacidad de repuesta sea superada, esta obligada a
notificar al Presidente Municipal para solicitar la intervencién de la Direccion General de
Proteccion Civil del Estado de México.
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Seccién Quinta
DE LA FUNCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 43. Las funciones de seguridad publica y transito vehicular serdn ejercidas por
el Ayuntamiento, a través de la Direccidon General de Seguridad Publica, quién ejercera
su funcién en el Municipio, de conformidad con lo mandado en los siguientes
ordenamientos: Constitucién Federal, Constitucidn Local, Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, Ley de Seguridad del Estado de México, Cdédigo
Administrativo, el Cdédigo de Procedimientos Administrativos, la Ley Organica,
Reglamento de Transito del Estado de México, el presente Bando.

Articulo 44. Los elementos adscritos a la Direccion General de Seguridad Publicay a la
Coordinacién Municipal de Proteccion Civil, se regiran por los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos previstos en nuestra
Carta Magna. Asimismo, fomentaran la participaciéon ciudadanay la rendicion de cuentas
en términos de ley y normas aplicables. Su relacidon sera de naturaleza administrativa y
no laboral, en concordancia con lo que dispone el articulo 123, apartado B, fracciéon Xlll, de
la Constitucion Federal.

Seccion Sexta
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 45. La Comision de Honor y Justicia es un érgano colegiado que llevard a cabo
en el ambito de su competencia, los procedimientos en los que se resuelva la
amonestacion, suspension, remocién o cualquier otra forma de terminacion del servicio
de los elementos policiales de conformidad con lo establecido en el articulo 123, apartado
B, fraccion Xlll, de la Constitucion Federal, la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, la Ley de Seguridad del Estado de México, el Reglamento de la
Direccion General de Seguridad Publica y Proteccion Civil y demas disposiciones
aplicables en la materia, atendiendo a la tramitacidén y substanciacidon establecida en la
Ley de Seguridad del Estado de México.

Articulo 46. Los miembros de los cuerpos de Seguridad Publica seran sancionados por
la Direccién General de Seguridad Publica y Proteccién Civil, o por la Comisién de Honor
y Justicia, atendiendo a la gravedad de la falta y el catalogo de infracciones contenido en
la normatividad aplicable.

Seccién Séptima
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 47. El Consejo Municipal de Seguridad Publica es un organismo para la
coordinacioéon institucional de los Sistemas de Seguridad Publica Nacional, Estatal y
Municipal y los mecanismos para la participacidn ciudadana y la coordinacién
institucional en materia de prevencién social de la violencia, la delincuencia y el delito;
tiene por objeto planear, coordinar y supervisar las acciones politicas y programas en
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materia de seguridad publica, de igual forma dar seguimiento a los acuerdos,
lineamientos y politicas emitidos por el Consejo Nacional, Estatal e Intermunicipal en sus
respectivos ambitos de competencia.

Articulo 48. La integracion, facultades y procedimiento del Consejo Municipal de
Seguridad Publica, estara a lo dispuesto en el Sistema Estatal de Seguridad Publica, la
Ley de Seguridad del Estado de México y el Reglamento de dicho Consejo Municipal.

Seccién Octava
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 49. Es |la dependencia encargada de realizara la planeacién, programacion,
presupuestacion, adjudicacion, contratacion, ejecucidon y control de las obras, asi como
los servicios relacionados con las mismas, por si o por conducto de terceros, de
conformidad con los Libros Décimo Segundo y Décimo Tercero del Cddigo
Administrativo, la Ley de Obras Publicas, Ley de Adquisiciones de la Federacién, y sus
respectivos Reglamentos y demas disposiciones administrativas.

El Ayuntamiento por conducto de la Direccién de Obras Publicas, inspeccionara, asistira
técnicamente y apoyara la realizacion de las obras que se efectden con la participaciéon
de las comunidades en coordinacidén con los érganos auxiliares competentes. Asimismo,
construira y mejorara la obra de infraestructura y equipamiento urbano municipal.
Asimismo, la persona titular de la Direccién de Obras Publicas, estara a lo que indique el
articulo 96 BIS (y demas conducentes) de la LOMEM.

Seccion Novena
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Articulo 50. Encargado de proponer el Plan Municipal de Desarrollo Urbano,
coadyuvando la aplicacidn y vigilancia del cumplimiento a las disposiciones legales en
materia de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, del desarrollo
urbano y vivienda, otorgar licencias y permisos para construcciones, ademas hara un
analisis de las cédulas informativas de zonificacidn, licencias de uso de suelo y licencias
de construcciéon. Asimismo, corresponde a la Direccidon, disenar el Plan de Desarrollo
Urbano Municipal de Papalotla 2022-2024, con base en los elementos juridicos
establecidos en la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, y sera
concordante con los fines sociales, econdmicos y politicos que establecen la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucidon Politica del Estado Libre y
Soberano de México:
I. Ejecutar la politica en materia de reordenamiento urbano;
Il. Formular y conducir las politicas municipales de asentamientos humanos,
urbanismo y vivienda;
. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, del desarrollo urbano y
vivienda;
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IV. Proponer el plan municipal de desarrollo urbano, asi como sus modificaciones, y los
parciales que de ellos deriven;

V. Participar en la elaboracién o modificaciéon del respectivo plan regional de desarrollo
urbano o de los parciales que de éste deriven, cuando incluya parte o la totalidad de
su territorio;

VI. Analizar las cédulas informativas de zonificacidn, licencias de uso de suelo y licencias
de construccioén;

VIl Vigilar la utilizacién y aprovechamiento del suelo con fines urbanos, en su
circunscripcion territorial;

VIIl. Proponer al presidente municipal, convenios, contratos y acuerdos, y

IX. Las demas que le sean conferidas por el presidente municipal o por el Ayuntamiento
y las establecidas en las disposiciones juridicas aplicables.

Seccion Décima
DIRECCION DE INGRESOS Y CATASTRO

Articulo 51. Es la dependencia que se encarga de las prestacion de servicios catastrales;
genera, resguarda, controla, gestiona, y difunde la informacién referente al catastro
municipal, con apego a las legislaciones aplicables en la materia, sus tramites y servicios;
como lo son: certificaciones de clave y valor catastral, levantamientos topograficos,
asignacion de claves catastrales, determinacién de valores de suelo y construccion,
mantenimiento y generacién de cartografia y certificaciones de planos manzaneros,
entre otros; de igual manera es el organismo responsable de la recaudacion de los
ingresos a favor del Municipio a través del cobro de impuestos y demas ingresos
correspondiente al propio municipio.

Es el area facultada para la verificacidon, notificacién y ejecucién de programas de
fiscalizacion, determinacién de adeudos y programas de regularizacion.

Podra solicitar a las personas fisicas o juridicas colectivas, los documentos, informes y
datos relacionados con los inmuebles localizados dentro de su jurisdiccion territorial, al
momento de que los propietarios o poseedores presenten la manifestaciéon catastral
correspondiente o mediante la realizacién de acciones de verificaciéon o investigacion
predial en coordinacién con la Tesoreria Municipal. Asimismo, la persona titular de la
Direccidn de ingresos y catastro estara a lo que las demas disposiciones legales en la
materia indiquen.

Seccion Undécima
DIRECCION DE TURISMO Y CULTURA

Articulo 52. Es la dependencia de la Administraciéon Publica Municipal encargada de
implementar los planes, programas y proyectos, para preservar y difundir el patrimonio
cultural, artistico, histérico y turistico del Municipio; asimismo, gestionard ante las
instancias Federales, Estatales, Municipales, Organismos no Gubernamentales y de
iniciativa Privada, recursos materiales y econdmicos para el fortalecimiento de la cultura
y promocioén del turismo municipal, de acuerdo con las Leyes vigentes en la materia.
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Consta de un espacio denominado “Casa de Cultura” en el que se realizan talleres,
programas y proyectos de caracter recreativo con la finalidad de fomentar y difundir la
cultura, tradiciones y lo relacionado al ambito histdrico, patrimonial y turistico del
municipio de Papalotla. Estara a cargo de una persona titular que serd la encargada de
administrar, resguardar y operar el recinto y los programas que en él se ejecutan.

Seccion Duodécima
DIRECCION DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACION SOCIAL

Articulo 53. La Direccién de Imagen Institucional y Comunicacién Social es la
dependencia facultada para informar y difundir entre la poblacién los programas,
acciones y obras que realiza el gobierno municipal, a través de medios impresos,
electréonicos y redes sociales. De igual forma, esta Direccidén disefa la papeleria
institucional, elabora los boletines y gacetas informativas, el diseno de graficos para
eventos institucionales, la grabacién y edicién de videos de caracter cultural y turistico,
asi como la administraciéon y actualizacion del portal de internet.

Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y el presidente municipal, en el
ambito de sus atribuciones.

Seccion Decimotercera
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 54. La Direccion de Desarrollo Econdmico fortalecerd la participacion de las
unidades econdmicas, de acuerdo con la activad comercial o tipo de servicio. Ademas, de
fomentar el turismo en el Municipio.

Lo anterior, mediante la vinculaciéon de los programas federales y estatales con inversién
nacional y extranjera; con la coordinacidon de camaras de comercio, industria,
instituciones educativas, dependencias de los gobiernos federal y estatal o de otros
municipios, dentro de un marco que propicie la competitividad y el aprovechamiento del
programa de la mejora regulatoria, promoviendo los establecimientos potencialmente
demandantes de mano de obra cuyos procesos de produccién tengan el caracter de
sustentabilidad. Asimismo, la persona titular de la Direccién de Desarrollo Econémico o
equivalente estara a lo que se indique en el articulo 96 QUATER (y demas disposiciones
conducentes) de la LOMEM.

Seccion Decimocuarta
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 55. La Direccion de Desarrollo Social, promoverd la implementacién de
programas y proyectos de visién estratégica en el que se concreten las tareas para
mejorar la calidad de vida de la poblacion de Papalotla, en lo referente a la educacion,
deporte, atencidn a jévenes, equidad de género. Asi como en la gestién de apoyos ante
el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal.
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Contribuyendo a mejorar las condiciones de vida y educativas de las familias
papalotlenses, mediante la gestidn de diversos programas de desarrollo ante las distintas
esferas de gobierno; de igual forma apoyara el desarrollo integral de la poblaciéon
mediante la celebracidn de convenios con los tres érdenes de gobierno; asi como con los
sectores publicos y privados, en la gestidon e implementacién de programas que
fomenten y promuevan la participaciéon ciudadana en el desarrollo social, educativo y del
deporte. Asimismo, la persona titular de la Direccidén de Desarrollo Social o equivalente
estara a lo que se indique en el articulo 96 DUODECIES (y demas disposiciones
conducentes) de la LOMEM.

Seccién Decimoquinta
DIRECCION DE ECOLOGIA

Articulo 56. El Ayuntamiento, a través de la Direccién de Ecologia, vigilara el
cumplimiento de las disposiciones que se refieran a la preservacion y restauracion del
equilibrio ecolégico, asi como la proteccidén al medio ambiente de conformidad con las
leyes federales, estatales y demas ordenamientos legales y administrativos aplicables a la
materia.

La Direccion de Ecologia tendra por objeto propiciar e impulsar el desarrollo sostenible y
establecer bases para la preservacion, la restauracion, el mejoramiento, la prevenciény,
en su caso, la posible restauraciéon de recursos naturales; ejerciendo sus atribuciones de
conformidad con la ley. Asimismo, promovera el cumplimiento mediante la
implementacion de una politica ambiental municipal, donde se celebren convenios y
contratos con instituciones privadas y gubernamentales.

La Direccién, en coordinacién con instituciones, organismos y dependencias
correspondientes, promovera los servicios de salud y programas de proteccidon y
mejoramiento del medio ambiente, asi como en el ambito de sus respectivas
competencias realizara actos de inspeccién y vigilancia para el cumplimiento de
proteccidn contra riesgos sanitarios y riesgo inminente de desequilibrio ecolégico y
contaminacioén con repercusion a la salud publica. De la misma forma, la persona titular
de la Direccion de Ecologia estara a lo que se indique en los articulos 96 OCTIES Y 96
NONIES (y demas disposiciones conducentes) de la LOMEM.

Seccion Decimosexta
JUZGADO CiVICO

Articulo 57. Es la unidad administrativa dependiente del Ayuntamiento de Papalotla,
cuya funcién en la imparticion y administracion de la Justicia Civica responde a los
procedimientos orientados en fomentar la cultura civica y de la legalidad a fin de dar
soluciéon de forma pronta, transparente y expedita a conflictos cotidianos, que tiene como
objetivo facilitar y mejorar la convivencia en la comunidad y asi evitar que los conflictos
escalen a conductas delictivas o actos de violencia. El Juzgado Civico estara adscrito a la
Secretaria del Ayuntamiento, tendra autonomia técnica y operativa; y se organizara y
funcionara de acuerdo con la Ley de Justicia Civica del Estado de México y sus Municipios.
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Con base en el procedimiento legalmente previsto, la titularidad de |la unidad estara a
cargo de un juez o jueza quien se encargara de conocer y resolver sobre la imposicion de
sanciones que deriven de las conductas que constituyan infracciones administrativas.

Articulo 58. Son valores fundamentales para la Cultura Civica, los siguientes:

I. La corresponsabilidad entre habitantes y autoridades para conservar el medio
ambiente, el entorno urbano, las vias, espacios de concurrencia colectiva, los servicios,
la salud y la seguridad publica;

Il. La cultura de la paz, a través del didlogo, asi como la mediacién, la conciliacién y la
justicia restaurativa, como medios alternativos de solucién de controversias;

Ill. Respeto y responsabilidad por las libertades y los derechos propios y de los demas;

IV. Trato digno a las personas, respetando la diversidad cultural que caracteriza a la
comunidad, sin discriminacién alguna;

V. La solidaridad y colaboracién entre la poblacién y autoridades, asi como entre los
propios habitantes; especialmente con las personas que estdn en situacién de
vulnerabilidad, como una medida para mejorar el entorno y la calidad de vida;

VI. La autorregulaciéon sustentada en la capacidad de los habitantes del municipio para
asumir una actitud de respeto al Estado de Derecho;y

VII. El sentido de identidad y pertenencia a la comunidad y al Estado.

Secciéon Decimoséptima
LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

Articulo 59. Es una institucién que depende administrativamente del Ayuntamiento de
Papalotla, Estado de México. Tiene caracter publico y se encuentra a cargo de un oficial
investido de fe publica para inscribir, registrar, autorizar, certificar, dar publicidad y
solemnidad a los actos y hechos relativos al estado civil de las personas; ademas dentro
de sus funciones se encuentra inmersa la expedicidén de copias certificadas de actas de
nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcién, matrimonio, divorcio, defunciéon e
inscribird las resoluciones que la autoridad competente solicite en los términos que
establezcan las leyes y reglamentos vigentes, previo pago de derechos.

También se ha encomendado al Registro Civil la expedicidén de acta por rectificacion para
el reconocimiento de identidad de género con la finalidad de beneficiar y dar certeza
juridica a las personas que soliciten.

Por dltimo, los tramites y servicios que se ofrece la Oficialia del Registro Civil se
desarrollaran considerando lo estipulado en disposiciones y reglamentaciones Estatales
en materia registral, con apego a los principios de legalidad, celeridad, eficacia y
eficiencia.

Seccion Decimoctava
DEL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL DE PAPALOTLA

Articulo 60. Es el espacio responsable de la recepcién de documentos generados por la
administracién publica municipal, con el objeto de concentrarlos hasta que su vigencia
administrativa concluya y estos documentos pasen a formar parte del patrimonio
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documental del municipio. Para lo anterior, el area conducente estara a lo dispuestos por
los ordenamientos legales en la materia.

Seccion Decimonovena
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 61. Son Organismos Descentralizados de la Administracion Pudblica Municipal:
I. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Papalotla.
Il. El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Papalotla.

Articulo 62. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF) es un
Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Municipal que tiene
personalidad juridica y patrimonio propios, regird su organizacidén, estructura y
funcionamiento por las leyes y ordenamientos en la materia y demas disposiciones
legales que le sean aplicables.

Articulo 63. El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDE), es un
Organismo Descentralizado con personalidad Juridica y patrimonio propio, y para el
cumplimiento de sus objetivos, facultades y ejecucién de programas se regira por la ley
gue lo crea y su reglamento respectivo. Asi como disposiciones federales y estatales en el
ramo.

Seccion Vigésima
DEL ORGANO DESCONCENTRADO

Articulo 64. El Instituto para la Protecciéon de los Derechos de la Mujer, es un organismo
desconcentrado de la administraciéon publica municipal.

Articulo 65. El Instituto para la Proteccidn de los Derechos de la Mujer es el Organismo
encargado de promover la Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de Papalotla,
con estricto apego a normas Juridicas Internacionales, Nacionales y Estatales en materia
de Igualdad, Derechos Humanos, No Discriminacion y Prevencidn de la violencia en
contra de las mujeres. Su objetivo es promover la incorporacién plena y activa de las
mujeres en el ambito, publico, politico, econdmico, social y cultural, permitiendo con ello
la eliminacién de las brechas de desigualdad en el municipio.

El Instituto Municipal para la proteccion de los Derechos de la Mujer, garantizara la
prevencion, atencidén y sancién de cualquier acto o tipo de violencia en el municipio
contra mujeres y ninas. Trabajara en coordinacién con la agenda 2030, para eliminar la
desigualdad de género y garantizar el acceso de nifas y mujeres a un trato igualitarioy
sin sesgos de género.
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Seccion Vigésima Primera
DEL ORGANO AUTONOMO

Articulo 66. La Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Papalotla es un érgano
creado por el Ayuntamiento, con autonomia en sus decisiones y ejercicio presupuestal
gue, sin encontrarse directamente en la estructura administrativa, depende de éste para
el cumplimiento de sus fines.

Articulo 67. Para el desarrollo de sus atribuciones, la Defensoria Municipal de Derechos
Humanos se coordinara con la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México; y
tendra por objeto la promocidn, divulgacioén, estudio y colaboraciéon en la defensa de los
derechos humanos en la demarcacioén territorial, de conformidad con lo que se dispone
en la LOMEM, el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las Defensorias
Municipales de Derechos Humanos del Estado de México y demas disposiciones
aplicables.

Seccion Vigésima Segunda
DE LAS AREAS DE APOYO

Articulo 68. E| Presidente Municipal contard con las siguientes areas de apoyo a la

funcioén ejecutiva municipal:

l. Secretaria Particular de Presidencia, la cual apoyara directamente al Presidente
Municipal en el cumplimiento de sus tareasy para el seguimiento permanente de las
politicas publicas y su evaluacidn constante;

Il. Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica; la cual sera la unidad
administrativa municipal, gue atendera los aspectos normativos, administrativos y de
planeacién necesarios para la prestacion del servicio de seguridad publica en el
ambito municipal, siendo también |la responsable de |la vinculacion del Ayuntamiento
con las instancias estatales y federales en la materia. Procurard ademas la
implementacion, en al ambito de su responsabilidad, de los acuerdos emitidos por los
Consejos Nacional, Estatal e Intermunicipal de Seguridad Publica y serd coadyuvante
del funcionamiento del Sistema Estatal de Seguridad Publica; y

Ill. Las demas que por Ley se senalen.

CAPITULO IV
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 69. El Ayuntamiento, a través de la Comisién Municipal Electoral, sera
responsable de la organizaciéon, desarrollo y vigilancia del proceso electoral para la
renovacion de autoridades auxiliares y consejos de participacion ciudadana, observando
los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad y profesionalismo.

Articulo 70. Las autoridades auxiliares municipales ejercerdn, en sus respectivas
demarcaciones, las atribuciones que les delegue el Ayuntamiento para mantener el
orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad de los habitantes, con integridad,
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